ajs

Projektreferent:in (m/w/d) fiir das Projekt Elterntalk Baden-Wiirttemberg, pro-
jektbezogen vorerst befristet auf 1,5 Jahre, Stellenumfang 70%, TVL EG 11

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt 2025

Kurzinformation zu Elterntalk Baden-Wiirttemberg

Elterntalk Baden-Wirttemberg starkt Mtter und Vater in ihrer Medienkompetenz .A
und Erziehungsverantwortung. In moderierten Gesprachsrunden im privaten Rahmen (

tauschen sich Eltern (iber Medien- und Erziehungsthemen aus. Das landesweite v4& Elterntalk
Projekt richtet sich an Eltern mit Kindern bis 14 Jahre und bezieht gezielt Familien Baden-WWirtemberg
mit unterschiedlichen kulturellen Hintergriinden ein.

Ihre Aufgaben

o Sie sprechen Kommunen und Institutionen gezielt an und gewinnen sie als Standorte flir Elterntalk
Baden-Wiirttemberg.

Sie begleiten die Einflihrung des Projekts in Stadten und Landkreisen.

Sie beraten und unterstltzen bestehende Standorte fachlich.

Sie entwickeln Materialien fiir Elterngesprache und Schulungen.

Sie gestalten gemeinsam mit dem Team einen eigenen Aufgabenbereich und entwickeln ihn weiter.
Sie arbeiten an der konzeptionellen und strategischen Weiterentwicklung des Projekts.

Sie machen Elterntalk in der Offentlichkeit sichtbar.

Ihr Profil

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Dipl./BA/MA) oder eine vergleichbare
Qualifikation.

o Sie verfligen Uber Berufserfahrung in der Jugendhilfe — idealerweise in Prévention oder im erziehe-
rischen Kinder- und Jugendschutz.

o Sie bringen Erfahrung in der Eltern- und Erwachsenenbildung mit, besonders in der Zusammenar-

beit mit Familien mit Zuwanderungsgeschichte.

Sie erstellen Materialien, die verstandlich, praxisnah und auch in einfacher Sprache nutzbar sind.

Sie denken strategisch, setzen Ideen praxisnah um und behalten die Zielgruppen im Blick.

Sie arbeiten kooperativ im Team und (ibernehmen gerne Verantwortung.

Sie sind bereit, innerhalb Baden-Wiirttembergs zu reisen.

Arbeitgeber

Die Aktion Jugendschutz (ajs) wurde 1956 als Verein gegriindet. Sie ist ein Zusammenschluss von 19
Spitzenverbanden Baden-Wirttembergs und setzt sich fiir die Starkung, den Schutz und die Rechte von
Kindern und Jugendlichen ein. Die Aktion Jugendschutz arbeitet insbesondere in den Bereichen Ju-
gendmedienschutz, Medienpadagogik, Gewaltpravention, Sexualpadagogik, Suchtpravention, Migrati-
onspadagogik, gesetzliche Regelungen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen.

Unser Angebot

o Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum

o Eigensténdiges Arbeiten in enger Abstimmung mit der Projektleitung und in einem kollegialen
Team

e Raum fir fachliche Weiterbildung und persénliche Entwicklung

o Flexible Arbeitszeiten sowie die Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

o  Strukturierte Einarbeitung und verlassliche Rahmenbedingungen (Vergiitung bei Vorliegen der tarif-
rechtlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe TV-L EG 11, betriebliche Altersversorgung, Zu-
schuss zum OPNV)


https://www.elterntalk-bw.de/

ajs

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Weitere Informationen erhalten Sie von Ursula Kluge
(ajs) kluge@aijs-bw.de, Telefon 0711-23737-14 oder mobil 0157-51364039.

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte an die Geschaftsstelle der Aktion Jugendschutz
(ajs)Jahnstrale 12, 70597 Stuttgart (Degerloch) oder digital (nur pdf-Dateien, max. 5 MB) an sauer-
teig@ajs-bw.de

Interessiert?

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Zur Wahrung
der Interessen wird um einen Hinweis in den Bewerbungsunterlagen gebeten.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen unter Beriicksichtigung des Daten-
schutzes vernichtet bzw. geldscht. Eine Riicksendung der Unterlagen erfolgt nicht.
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